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HUR VGR ARBETAR FOR ATT

KUNNA KLARA
SJUKVARDSUPPDRAGET UNDER
HOJD BEREDSKAP!

Kunskap och forstaelse, en trygg personal

Lakemedel, material, resurser, sakra

utrymmen

Ledning och styrning




FORDELA UPPDRAG -
BEHALL OVERBLICKEN

* Enheten Sakerhet och Beredskap
* Samordnare civil beredskap
* Medicinsk kompetens
e Sakerhets strateg

* Projektledare och deltagare fran
olika omraden

e Koncernkontoret — avdelningen
patientsakerhet och medicinsk
krisberedskap

\\\ %‘”IZ'

SFIK 2022




e Steg 1- Da behovet av vard vida
overstiger tillgangliga resurser blir
det nodvandigt att gora
prioriteringar av den vard som ska
genomforas. Prioritera betyder att
ge foretrade for viss vard och
darmed avsta annan.

VARD SOM INTE KAN

e Samma etiska principer som ligger

ANSTA till grund for prioritering i fredstid
som i kris och krig. Prioritering mot
bakgrund av det medicinska
behovet, patienter med storst
behov ska prioriteras. Man far inte
prioritera utifran alder, kon,
nationalitet, funktion i samhallet,
dvs gora atskillnad mellan civila och
militar personal.
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* Steg 2 - genom att
presentera ett

krigsscenario fa en

SJUKVARDENS / bild av krigets krav
SJUKHUS:E:?;IZORMAGA och vardens behov.

* En mojlighet att vacka

medvetandet hos

medarbetare, chefer

och beslutsfattare.

SFIK 2022




Sjukvardensformaga i Krig - SFIK

* Projektledare

* Arbetsgrupp
* Representanter fran varden och
militaren
e Kartlaggning av utmaningar fran
skadeplats till vardavdelning

e Definiera Vard som inte kan ansta

* Work shops

e Representanter fran hela
vardkedjan, fran skadeplats till
vardavdelning

* Chefer pa alla nivaer
* Rapport — Identifiering av utmaningar

och generisk ledningsmodell for
sjukvard i krig

SFIK 2022



SFIK 2022

Halso- och sjukvarden har genom
sin utvecklingsresa under de
senaste 100 aren funnit att den
kan forbattra sina resultat genom

* Subspecialisering leder till utokad
kunskap for sma grupper av patienter
med forbattrat resultat

* Koncentration av vard leder till att

antalet ingrepp per utférare 6kar och
darmed aven resultat

* Forskning och utveckling har genererat
en nya mediciner och nya tekniker att
behandla sjukdomar




Specialister,
hogteknologisk
utrustning

Ransoneringsomrade

Prioriteringomréde

Ransoneringsomrade

Vard som kan
ansta

Vard som INTE
kan ansta

A 1

Bas- / Akutsjukvard

Generalister,
mindre krav pa
hogteknologisk

utrustning

Bas- / Akutsjukvard

el Halso- och sjukvardutbud Hilso- och sjukvardutbud
s P i fredstid i samband m krig



Utmaningar for att kunna ga ifran . .
fredstida sjukvard till krigssjukvard Tydlig ledningsstruktur
s - Krigsorganisation pa varje sjukhustomt

Redundans i sjukvard - PLUS

Generalister och spridning av subspecialister
Alternativa vardplatser

Forbrukningslager

System

Utbildning och 6vning

Fordandrad installning/forvantning
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Beredskapslager

Steg 3 - hur ska sjukvarden i VGR
klara leveransstorningar i samband

med kris och krig?
Vilka ar de kritiska produkterna?

Vad maste och vad kan lagerhallas?

SFIK 2022



BEREDSKAPSLAGER

SFIK 2022

Flera projekt som beror allt fran
forbrukningsmaterial, lakemedel,
textilier, operationsinstrument och

livsmedel.

Vad kan laggas i lager, var ska dessa

lager vara belagna?

Vad maste finnas i

forbrukningslager?

Livsmedel — hur manga ska ha mat?
Vad kan lagerhallas i

forbrukningslager?

Textilier — centrala tvatterier eller

tvatt pa varje sjukvardsinrattning?




STUDIERESA TILL
HELSINGFORS
UNIVERSITETSSJUKHUS, HU

e Stodjande lagstiftning

6 sjukvardsregioner

Avtal med industrin, Pools

Lagerhallning pa flera nivaer

Lakemedelsberedskap,

produktionsomstallning
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SFIK 2022

Medicintekniska
produkter

e Steg 4 - ar det rimligt att
lagerhalla medicinteknisk
utrustning?




LAGRA MATERIAL SOM
BYTS UT

Utrustning for att
kunna skapa vard i
alternativa lokaler

* Utrustning for IVA platser

* Syrgasbehandling och sugar for alternativa

vardplatser
* Syrgasbehandlilng med hogflodessystem

* Sprutpumpar och infusionspumpar for vuxna och

barn

Lagg till en sidfot




MEDICINTEKNISK
UTRUSTNING

* Beredskap att klara kris i vardagen —

extra enheter i varden

e Extra ventilatorer och

respiratorer i verksamheterna

* Extra rontgenutrustning,

ultraljudsutrustning

* Marginaler i vardagen!
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Sjukvardens formaga i krig
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LAKEMEDEL

Steg 5 — lagerhallning for
att klara
leveransstorningar i
vardagen och lagerhallning
av kritiska lakemedel for

kriget




VILKA LAKEMEDEL AR KRITISKA?

* 3000 lakemedel i vardagen maste bli max

200 kritiska lakemedel

 VVad kan lagerhallas och vad maste finnas i

forbrukningslager?

* Produktion i naromradet?

Sjukvardens formaga i krig




FORSTARKT IVA VARD, PERSONAL
UTVECKLING

BT

e Steg 6 — utbildning och bredvid

gang ger trygg personal som kan

jobba flexibelt.

FAPEAL

Sjukvardens formaga i krig
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FORSTARKT IVA VARD

Skoterskor och underskoterskor fran vardavdelning
Teoretisk utbildning

Simulering

Bredvid gang pa IVA 5 veckor per ar

Okad féormaga att stdtta IVA, 6kad kunskap till
vardavdelningen, stimulerande och utvecklande for

bade enskild personal och vardavdelningarna




PRIMARVARDENS FORMAGA | KRIG

 Steg 7 — efter SFIK finns mycket fragor
om samverkan med primarvard och

kommunal halso- och sjukvard.




Skadeplats
Sjukhgs, . Semi Akut
samordningsrad vard

Modravard,
forlossning

Barnhalsovard
“

Omhandertagande
av avlidna

Kommunikation,
dokumentation,
samverkan

Personal,
frivilliga

SFIK 2022

Ledning,
beslutsmandat
Vardcentralens

Palliativ
vard,
omvardnad

vanliga
patienter

Icke akut
vard

Vardcentral

Kommunal

Medicinska hélso- och
team 4% | sjukvard

Forbrukningsvaror,
lakemedel

Transporter

Alternativa
vardlokaler
Utrustning

Primarvardens formaga i
krig - PFIK

* Enormt stort omrade som maste hantera all

vard som inte kan omhandertas pa sjukhus.

* Erfarenheter fran Ukraina visar att sjukhus
kan bli strategiska mal fér anfallande nation.

* Vard i alternativa lokaler, utrymmen,
medicinska team som erbjuder vard dar
patienten ar.

e Kroniskt sjuka, tex njursjuka med dialysbehov

* Modravard, forlossning, barnhalsovard mm
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UTBILDNING OCH OVNING

ipande

lonovergr

» Steg 8 — erbjuda reg

till all

ovningar

utbildningar och

aga

o]

orm

sjukvardspersonal for att skapa f

och trygghet hos personalen




 Alla sjukhusférvaltningar,
primarvarden, personal i
kommunal halso- och sjukvard,

tandvard

* |dentifiera befintliga utbildningar,
"REGIONALT

UTBILDNINGSRAD”

samverka

* Natbaserad utbildning, korta

filmer, forelasningar, sjalvstudie

* Gemensamma dvningar — detta
kraver aven samordning av

utrustning

SFIK 2022




FORSTARKT
SJUKTRANSPORTKAPACITET MED
VASTTRAFIK

* Nasta steg - Bussar blir ambulanser,
rullande vardenheter, samverkan med
militar for att samordna nar det galler

barstorlekar mm

Sjukvardens formaga i krig




SFIK 2022

DELREGIONAL LEDNING

* Nasta steg - Ledningsstruktur som
inte ar beroende av sarskild lokal,
sarskild teknik

e Flexibilitet

* Narhetsprincipen och
ansvarsprincipen
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